oo (PFOIM

Gestiondela foermati

Domaines de compétence :
» Management de la formation

Animation des stages Cegos Inter et
Intra Entreprise

» Le Responsable Formation nouveau dans
sa fonction

Points clés de la gestion de la formation
Construire le plan de formation
Assitant(e) Formation

L’'entretien professionnel

v v v Vv

» Ingénierie pédagogique
» Concevoir et animer une action de
formation
» Formation de tuteurs
» Conduite de projets de formation

» Autres formations

» Diagnostiquer et utiliser efficacement
son réseau relationnel

Formation :
» Ecole Supérieure de Commerce de Rouen (86)

» Groupe Didactique en Analyse
Transactionnelle (2008)

» Formation au e-learning (Université de
Rennes, Cegos) : en cours

Anne AMBROSINI
Consultante et formatrice
en ingénierie de la formation

Principales expériences récentes :

» Tuteur et jury de certification :

» Du cycle certifiant Responsable
Formation nouveau dans sa fonction

» En conseil opérationnel :

» Accompagnement professionnalisation de
Responsables Formation

» Diagnostic du processus d’élaboration du
plan de formation, préparation des
réunions de CE, mise en place processus
et offre DIF

» Etude de marché pour la création d’un
organisme de formation

Autres expériences associatives :

» Centre CarrieR de I'’Association des Diplomés de
Rouen Business School : responsable des
Ateliers et RV CarrieR

» Club RH des Diplomés de Rouen Business
School : membre du comité d’organisation

Publication :
» Le plan de formation en 48 heures.
Avec Mathilde BOURDAT. Editions Eyrolles.
Parution novembre 2009.
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